Swiss Life
Berufsunfihigkeitsschutz
zum Spitzenpreis

115 Jahre
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wenn Sie es nicht mehr kénnen
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lhr —umﬂmmw:_mnrmﬂ Info-Gutschein Bitte ankreuzen und zuriicksenden:

zur Berufsunfihigkeits-Vorsorge

1 Ja, ich wiinsche einen persénlichen Vorschlag
fur eine Vorsorge bei Berufsunfihigkeit mit einer
monatlichen Rente von
] S00 Euro ] 1.000 Euro [} 2.000 Euro

| Endalter 60 [ ] Endalter 65 [ Endalter 67

] Bitte rufen Sie mich an und vereinbaren Sie einen
Beratungstermin mit mir:

Titel, Name, Vorname

MONTAN GmbH Assekuranz-Makler Beruf
Graf-Adolf-Str. 49
40210 Dusseldorf

Arbeitgeber

StraRe, Hausnummer

PLZ, Ort

Telefon

Geburtsdatum



Jeden 4. Arbeit-
nehmer trifft die
Berufs- oder
Erwerbsminderung

Ab dem 2. Januar 1961 geborene Personen haben seit
der Rentenreform gar keinen Anspruch mehr auf eine
gesetzliche Berufsunfihigkeitsrente, sondern erhalten
nur noch eine Erwerbsminderungsrente (EMI). Und
wer noch mindestens sechs Stunden erwerbstitig sein
kann, gilt nicht als erwerbsgemindert. Die ausgetibte
Titigkeit und die bisherige Ausbildung werden hierbei
nicht mehr berticksichtigt und es wird auf alle Berufe

des allgemeinen Arbeitsmarkts verwiesen.

Es trifft nicht immer nur die anderen!

Es gibt viele Ursachen ftir eine Berufsunfihigkeit:

Nerven, Psyche
24,63 %

Bewegungsapparat
30,75 %

Unfall 14,55 % Innere Krankheiten

718 %

GefidRe, Kreislauf
11,58 % Sonstige 2,56 %

Krebs 8,75 %

BU-Ursachen bei Berufsunfihigen bis Januar 2009 (anerkannt oder befristet); nur eine BU-Ursache méglich

Handeln Sie jetzt!

Und wer zahlt lhre Rechnungen,
wenn lhr Gehalt wegfillt?

Gesetzliche monatliche Absicherung fiir
eine(n) 30-Jahrige(n) laut BMF-Schitz-
formel:

I Bruttoeinkommen

| Nettoeinkommen*
Volle (Brutto-) EMI-Rente
Halbe (Brutto-) EMI-Rente

* Auf der Basis von Steuerklasse
3, inkl. Solidarititszuschlag,
keine Kinderfreibetrige, keine
sonstigen Einkiinfte, keine
Kirchensteuer, unter Beriick-
sichtigung des durch das
Konjunkturpaket erhéhten
Grundfreibetrags und des

kassenbeitrags in Hohe von
14,9%.

Koénnen Sie von der Hilfte lhres Gehalts leben?
Gesetzlich Rentenversicherte erhalten bei Erwerbs-
minderung meist nicht einmal die Hilfte des monat-

lichen Nettoeinkommens.

Jeder vierte Arbeitnehmer in Deutschland muss
aus gesundheitlichen Griinden vorzeitig aus dem

Beruf ausscheiden!

ab Juli 2009 geltenden Kranken-

Sorgen Sie vor: mit der Swiss Life
Berufsunfihigkeitsversicherung

» Pauschale und damit verbesserte

Eingruppierung bestimmter Berufe

» Angaben zum Gesundheitszustand

nur fur die letzten 5 Jahre

» Notwendiger privater Versicherungsschutz

v

Gunstige Pramien
P Mehrfach ausgezeichnete und kunden-

freundliche Bedingungen

v

Weltweiter Schutz
P Garantierte Tarifpramie tber die gesamte

Laufzeit

Swiss Life Berufsunfihigkeitsschutz

Premium-Bedingungen
zum Spitzenpreis

M & M BU-Bedingungen
. ® BU-Kompetenz
B“-Hmmg BU-Soliditat
BU-Antragsfragen

ausgezeichnet

FRANKE || BORNBERG
hervorragend

Swiss Life Deutschland
SBUBG1-3

Stand: D 07/2009 - LV-WIN 7.46
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